
Informatie
Wilt u als werkgever mensen de kans geven om snel en goed te 

re-integreren? Of wilt u eerst meer informatie? Neem dan contact op met 

het stagebureau van Nova Contract via telefoonnummer (023) 531 91 40  

of via e-mail info@novacontract.nl

Onderwijs voor volwassenen

Nova Contract verzorgt onderwijs op maat voor volwassenen. De opleidingen 

en cursussen van Nova Contract richten zich op: participatie, re-integratie, 

bedrijfsscholing en inburgering. Wilt u meer informatie over scholing van uw 

medewerkers? Kijk op www.novacontract.nl of bel (023) 531 91 40. 

Dit is een uitgave van Nova Contract, voorjaar 2009, www.novacontract.nl.
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Gedreven en gemotiveerd
Voor cursisten die re-integreren is stage een veilige voorbereiding op een 

terugkeer op de arbeidsmarkt. Bij re-integratie ligt het accent op het opnieuw 

opdoen van werkervaring. Ook het krijgen van een werkritme is belangrijk. 

Per cursist is dat verschillend. Maar één ding staat vast: wie wil re-integreren 

is gedreven en gemotiveerd. 

Inhoud van de stage
De stage is gericht op kennismaken met de arbeidsmarkt, werk vinden en 

behouden en werkervaring opdoen. Daarbij ontwikkelen de stagiairs sociale 

vaardigheden op de werkvloer, zoals omgaan met collega’s en leidinggevenden. 

In de lessen op school leren de cursisten instructies begrijpen en (veiligheids)

voorschriften en milieu-informatie lezen. Ook krijgen ze informatie over 

werknemerszaken zoals cao, medezeggenschap en ziek zijn. Bovendien volgen 

de cursisten een sollicitatietraining.

Stageperiode en begeleiding
De indeling van de stageperiode verschilt per bedrijf en per cursist. Elke cursist 

krijgt begeleiding van een docent van ons. Van u vragen wij om een vaste 

stagebegeleider aan te wijzen in uw bedrijf. Dat kan een leidinggevende zijn, 

maar ook een goed ingewerkte medewerker. 

Wie zich voorbereidt op 

terugkeren naar werk, heeft 

nieuwe werkervaring nodig. 

Wilt u iemand de kans geven 

die ervaring op te doen in uw 

bedrijf? En profi teren van de 

voordelen van een stagiair? 

U heeft er immers tijdelijk een 

extra kracht bij. Bovendien 

hebben stagiairs een frisse blik 

op uw bedrijf. Dat leidt soms 

tot nieuwe ideeën.
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