
 
 
Klokkenluidersregeling 
 
 
In deze regeling worden de volgende definities gehanteerd: 
 

- Nova College: ROC Nova College, 
- Melder: degene die, al dan niet in dienst van Nova College, een melding doet als bedoeld in 

de klachtenregeling van het Nova College. 
- Vertrouwenspersoon: de persoon die door het bestuur van Nova College is aangesteld in het 

kader van deze klokkenluidersregeling. 
- Vermoeden van een misstand: een op redelijke gronden gebaseerd vermoeden met 

betrekking tot Nova College en/of haar medewerkers, in verband met: 
 

a. een strafbaar feit of handelingen die leiden tot een strafbaar feit; 
b. een (dreigende) schending van wet- of regelgeving; 
c. een (dreiging van) bewust onjuist informeren; 
d. een (dreigende) schending van binnen Nova College geldende (gedrags-) regels; 
e. een (dreigende) onrechtmatige vernietiging of manipulatie van gegevens of informatie; 
f. alle verdere situaties, die naar mening van de melder, voor melding aan de 

vertrouwenspersoon in aanmerking komen. 
 

 
Artikel 1:  Procedure 
 

1. Indien er sprake is van een vermoeden van een misstand, heeft de melder de mogelijkheid 
deze te melden aan een vertrouwenspersoon. 

2. De melding aan de vertrouwenspersoon vindt uitsluitend schriftelijk plaats, via brief of e-mail, 
gericht aan een vertrouwenspersoon. 
Externe derden kunnen eveneens een melding verrichten. 

3. De melding bevat tenminste een dagtekening en een duidelijke omschrijving van de misstand. 
Tevens bevat de melding de naam en het adres van de Melder. 

4. De vertrouwenspersoon bevestigt binnen een week, schriftelijk, aan de melder dat de melding 
in goede orde is ontvangen. 

5. De vertrouwenspersoon waarborgt te allen tijde anonimiteit van de melder, tenzij de melder 
schriftelijk de vertrouwenspersoon van deze verplichting ontheft. 

6. De vertrouwenspersoon stelt het College van Bestuur van de melding op de hoogte. Deze zal 
een onderzoek (laten) starten en eventueel andere noodzakelijke maatregelen (laten) nemen. 

7. De vertrouwenspersoon informeert de melder uiterlijk binnen zes weken na ontvangst van de 
melding over de afhandeling van zijn melding en de maatregelen die genomen zijn. Indien 
deze termijn door omstandigheden niet kan worden gehaald, informeert de 
vertrouwenspersoon de melder hierover en geeft hij aan op welke termijn de melder 
geïnformeerd wordt over de afhandeling van zijn melding. 

 
 
Artikel 2:  Rechtsbescherming 
 
Het College van Bestuur garandeert dat de melder die te goeder trouwe en volgens onderhavige 
regeling een vermoeden van misstand meldt, op geen enkele wijze in  zijn positie wordt benadeeld. 
 
 
 
Artikel 3: Werking en publicatie 
 

1. Deze regeling treedt in werking per 1 januari 2009 
2. Deze regeling zal worden gepubliceerd op de website van Nova College 

 
 
Deze regeling is vastgesteld in de vergadering van de Raad van Toezicht d.d. 18 december 2008.  


